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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radicadn D 20180700000<3

S (T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

_Establecimientos Educativos de los -municipios ‘ no; certificados del Departamento de

Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010476463 del 19 de Diciembre de 2017, la sefiora, GLORIA
ISABEL REYES SANTOS, con cédula 37.931.916 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Secundaria en el area de Humanidades y Lengua Castellana en la
Institucion Educativa EFE Gomez del municipio de Vegachi, plaza 8580000-028.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, GLORIA ISABEL REYES
SANTOS, con cédula 37.931.916 al cargo de Docente de Basica Secundaria en el area de
Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion Educativa EFE Gomez del municipio de
Vegachi, a partir del 9 de Enero del 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTiCULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Deoby 4 7=
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educagion de Antioquia

Directora Juridica Subsecretario Administrvo %
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P: Nelson Henao Zapata
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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicade: D 2018070000054 f}
Fecha: 04/01/2018

WA

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas. novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que .laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios ‘no, certificados del Departamento de
Antioquia. ‘

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidn
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010477394 del 20 de Diciembre de 2017, la sefiora, RUTH
JAEL ALVAREZ VELASQUEZ, con cédula 43.453.614 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Urbana San Jose del municipio de
Ebejico, plaza 1116000-040.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, RUTH JAEL ALVAREZ
VELASQUEZ, con cédula 43.453.614, al cargo de Docente de Bésica Primaria en la Institucion
Educativa Urbana San Jose del municipio de Ebejico, a partir del 26 Enero 2018.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicaciéon del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dareas de Ndmina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacign de Antioquia
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Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo Directora Juridica Subsecretario Administrativo
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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

NFCRETO No
Radicado: D 2018070000055
Fecha: 04/01/2018

oAU

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y-demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y peréohal administrativo que ‘laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. .
*.De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010461282 del 11 de Diciembre de 2017, el sefior, RAFAEL
JAIRO URIBE BRAVO, con cédula 70.501.649 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Secundaria en el area de Humanidades y Lengua Castellana en la
Institucion Educativa Entrerrios, Liceo San Luis Beltran del municipio de Entrerrios, plaza
2644070-016, a partir del 28 de Diciembre de 2017.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior, RAFAEL JAIRO URIBE
BRAVO, con cédula 70.501.649 al cargo de Docente de Bdasica Secundaria en el drea
Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion Educativa Entrerrios, Lliceo San Luis
Beltran del municipio de Entrerrios, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacipn de Antioquia
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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070000056
Fecha: 04/01/2018

||

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, p’ermisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinaﬁjos y demasinovedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los mgni;cipios;rﬁo ,'-ce_rtiﬁca({os del Departamento de
Antioquia. ,

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010471781 del 15 de Diciembre de 2017, la seiora, ESTHER
MARINA VASQUEZ AREIZA, con cédula 21.990.260 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Indigena Jaiquerazabi del municipio
Mutata, plaza 4350510-002.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, ESTHER MARINA
VASQUEZ AREIZA, con cédula 21.990.260, al cargo de Docente de Basica Primaria en el
Centro Educativo Rural Indigena Jaiquerazabi del municipio Mutata, a partir del 6 de Enero
del 2018.

La aceptacidon de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de

Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en Ia tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educaci¢n de Antioquia
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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicadn D 201 80700000‘7

e

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal admmlstratlvo que. laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios; no certlflcados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro.del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010472939 del 18 de Diciembre de 2017, la sefiora, LUZ
MARINA MOLINA CASTANO, con cédula 21.736.839 presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa De Jesus del municipio de
Concordia, plaza 1555500-065, a partir del 31 de Diciembre del 2017.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, LUZ MARINA MOLINA
CASTANO, con cédula 21.736.839 al cargo de Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa De Jesus del municipio de Concordia, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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NHENAOZ

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NUREEETN

NESTORIDAVID RESTIREPO BONNETT
Secretario de Educacipn de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070000058
Fecha: 04/01/2018

s (MR

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que, laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de “los municipios no  certificados del Departamento de
Antioquia. - E 1

* De conformidad con los Decretos Ley 2%77 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010471754 del 15 de Diciembre de 2017, la sefiora,
CAROLINA GOMEZ DUQUE, con cédula 1.036.947.802 presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Bdsica Primaria en la Institucion Educativa Jose Maria Herran, Centro Educativo
Rural Gabriela Gonzalez del municipio de Ciudad Bolivar, plaza 1584000-002.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, CAROLINA GOMEZ
DUQUE, con cédula 1.036.947.802, al cargo de Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Jose Maria Herran, Centro Educativo Rural Gabriela Gonzalez del municipio de
Ciudad Bolivar, a partir del 15 de Enero del 2018.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicaciéon del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Ndmina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.’

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educaciop de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 201 8070000059
Fecha: 05/01/20

s

“Por medio de la cual se causa una Novedad en la Planta de personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefala que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado.

El articulo 24 de la Ley 909 de 2005, dispone que mientras se surte el proceso de
seleccion, los empleados de carrera tendran derecho preferencial a ser
encargados si acreditan los requisitos y poseen las aptitudes y habilidades para el
desempeno del empleo.

La administracion Departamental convocéd a proceso interno de seleccidén para
encargos a los funcionarios de carrera administrativa de la entidad, para proveer la
plaza de empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 03,
NUC Planta 0565, ID Planta 0807, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
GERENTE de la GERENCIA DE AFRODESCENDIENTES, declarandose desierto.

Con el proposito de que el servicio publico se preste eficientemente es necesario
realizar un nombramiento provisional mientras dure el encargo de su titular la
sefiora SANDRA LILIANA RAMIREZ GALLEGO, identificada con la cedula de
ciudadania numero 21.481.662.

En meérito de lo expuesto sé,

DECRETA:

ARTICULO 1°: Nombrar en Provisionalidad a la sefiora ANA LUCIA CASTANEDA
GARCIA, identificada con cédula de ciudadana nimero 1.027.882.233, en la plaza
de empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cddigo 219, Grado 03, NUC
Planta 0565, ID Planta 0807, adscrito a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
- GERENTE de la GERENCIA DE AFRODESCENDIENTES, mientras dure el
encargo de su titular la sefiora SANDRA LILIANA RAMIREZ GALLEGO,
identificada con la cedula de ciudadania nimero 21.481.662.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

ARTICULO 2°. EI presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos
para el desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales
de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante,
dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentaciéon aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

?éu /‘/KV{Z,[ ,
)

PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

|

Elaboré: W Reviso: Aprobd
Isabe! Paulina Castrilla N &) Olga Lucia Giraldo Garci: Natalia Patri rfalacio

Profesional Universitario Profesionai Especializado Secretario d acho (E)
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“Por medio del cual se efectia un nombramiento en un empleo de periodo fijo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 1474 de 2011, en su articulo 8, modificé la designacion de los responsables
del control interno de las entidades estatales de la rama ejecutiva del nivel
territorial, establecida en el articulo 11 de la Ley 87 de 1993, quedando de esta
manera:

“Articulo 8°. Designacién de responsable del control interno.

(22)

Cuando se trate de entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, la designacion
se hara por la méxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial. Este
funcionario serd designado por un periodo fijo de cuatro afios, en la mitad del
respectivo periodo del alcalde o gobernador.”

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar al doctor PEDRO PABLO AGUDELO ECHEVERRI,
identificado con cédula de ciudadania nimero 70.925.809, en la plaza de empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO - LIDER DE CONTROL INTERNO, Cédigo 219, Grado
04, adscrito al INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA, a partir de
la posesion hasta el 31 de Diciembre de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

y
U f,/ enver W
LUIS PEREZ GUTIERREZ
_ GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
C
£

o~
Elabord: Pl | Reviso: Aprobé:
Isabel Paulina Castrillén_&) Olga Lucia Giralt6 G. Natalia Paf¥tiy Sierra Palacio
Profesional Universitari fesional Especiali

io P E. ds Secretari Despacho (E)
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radicadn D 2018070000061

S T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resoiver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no* certificados del Departamento de
Antioquia. ' '

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010475481 del 19 de Diciembre de 2017, la sefiora, LUZ
DARY VALENCIA OCAMPO, con cédula 21.667.459 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Presbitero Libardo Aguirre del
municipio de Concepcion, plaza 215550-028.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, LUZ DARY VALENCIA
OCAMPO, con cédula 21.667.459 al cargo de Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Presbitero Libardo Aguirre del municipio de Concepcion, a partir del 9 de Enero
del 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dareas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID,RESTREPO BONNETT
Secretario de EHucacion de Antioquia

2 §
alcl

v 1 .
=
e ' ~
A plaron Areosye 7 % 5 o
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo Rebiso: Teresita Agbifar’
Profesional Especializado, Directora Juridica

oDNSon N\enag
P: Nelson Henao Zapata

26/12/2017

0 { e

Aprobd: fuan Eug&io Maya Lema
Subsgffetario Administrativo

e
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radlcadn D 2018070000062

o

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal admlmstratlvo que- laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios. no- certlflcados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010473972 del 18 de Diciembre de 2017, la sefiora, MARIA
YOLANDA CIRO CEBALLOS, con cédula 39.456.258 presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural Altavista, del municipio de San
Luis, plaza 2055550-014, a partir del 8 de Enero del 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, MARIA YOLANDA CIRO
CEBALLOS, con cédula 39.456.258, al cargo de Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Rural Altavista, del municipio de San Luis, Segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto

. Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,

haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, 4reas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

{\\\mMﬁ)

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educgcion de Antioquia

/

Reviso: Teresita Aguilar Garcia
Reviso: Juan Dairon Arroyave Naranjo Directora Juridica
Profesional Especiafi

Subsecretario Administrativo

P l
Foont Daron Arofave, (el Vo :\I\W\/% ( }D‘!\M‘\g‘em;\{\

“t\&ot‘ WNenao

P: Nelson Henao Zapata
02/01/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.
Radicado D 2018070000063

e

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas ;novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los -municipios, no Lcertificados del Departamento de
Antioquia. ' ' l

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidn
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010482524 del 22 de Diciembre de 2017, el sefior, EDUIN
ALBERTO HERRERA GRANADA, con cédula 3.553.028 presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Carlos Arturo Duque Ramirez, del
municipio de Puerto Nare, plaza 0473550-020.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, EDUIN ALBERTO
HERRERA GRANADA, con cédula 3.553.028, al cargo de Docente de Bdsica Primaria en la
Institucion Educativa Carlos Arturo Dugue Ramirez, del municipio de Puerto Nare, a partir
del 01 de Febrero del 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTiICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

)

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educagion de Antioquia

[
5&&’1 ﬁ"/&ﬂﬂ M@ZM \ ve%ewsd rereg)a ul\;r-':“;rLa dﬁ\wnEugeanayaLe a \

Revis6: Juan Dairon Arroyave Naranjo Directora Jundn:a Subsecretario Administrativo
Profesiona! Especializado

WAson Neans

P: Nelson Henao Zapata
02/01/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado D 2018070000064
echa: 05/01/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal admmlstratwo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los mumcuplos no certlﬁcados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010480774 del 21 de Diciembre de 2017, la sefiora, LUZ
AMPARO MESA JARAMILLO, con cédula 21.631.757 presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Bésica Primaria en la Institucion Educativa Luis Lopez de Mesa, del municipio
de Guadalupe, plaza 0687500-032.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, LUZ AMPARO MESA
JARAMILLO, con cédula 21.631.757, al cargo de Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Luis Lopez de Mesa, del municipio de Guadalupe, a partir del 30 de Enero del
2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR D VléJ RESTREPO BONNETT
Secretario de Educagién de Antioquia

p ©
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gf:ﬂm Dﬂ/ - A ﬂVc Y @ xRewso eresita Agu\lar Garcia Aprob n ugenio Maya Le
Reviso: Juan Dairon Arroyave Narafijo Directora Juridica SubSecretario Administrativo
Profesional Especializado
N
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: Nelson Henao Zapata
02/01/2018
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070000065
Fecha: 05/01/2018

||

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo. que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. ‘ 1.+ } " !

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién

definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio Radicado 2017010487039 del 28 de Diciembre de 2017, la sefiora, INGRID
CAROLINA SERRATE CALDERA, con cédula 1.019.011.775 presenta renuncia irrevocable al
cargo de Docente de Basica Secundaria en el area de Humanidades y Lengua Castellana en la
Institucion Educativa Embera Atrato Medio del municipio de Vigia del Fuerte, plaza 1801750-
010, a partir del 05 de Enero del 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora, INGRID CAROLINA
SERRATE CALDERA, con cédula 1.019.011.775 al cargo de Docente de Basica Secundaria en el
area de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion Educativa Embera Atrato Medio
del municipio de Vigia del Fuerte, Seguin lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién
del_~§ervic’i§: siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A

NESTOR DAVID RE EPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

eviso: Teresita Aguilar Garcia Aprobo: Juan Eugenio Maya Lem!
Revisé: Juan Dairon Arroyave Naranjo Directora Juridica Subsecretario Administrativo
Profesional Especializado
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070000066
Fecha: 05/01/2018
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo y se Traslada un Docente”

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5§ de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

En cumplimiento del articulo 2°. Del Decreto 3020 de 2002, el sefior Gobernador del
Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental 230 del 18 de febrero de
2004, adopto la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los
municipios no certificados, Planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

El Departamento de Antioquia solicitd al Ministerio de Educacion Nacional la modificacién
de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las necesidades del
servicio en los diferentes establecimientos educativos de los 117 municipios no
certificados de Antioquia, la cual se aprobé mediante concepto técnico No.
2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del
servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afo 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacién
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulaciéon nacional
sobre la materia, y organizar la‘prestaciéon y administracién del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.




DECRETO NUMERO HOJAN° 2

“‘Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

El articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacién o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

El Consejo Nacional de Politica Econémica y Social CONPES, en su documento No. 57
del 28 de enero del 2002 (numeral 2.2.1.2.3.1) hace referencia a “mantener los planes de
reorganizacién y convertirlos en herramienta fundamental para la conformacioén de las
nuevas plantas de personal y de cargos”.

En tal caso, los traslados por necesidad del servicio a fin de atender necesidades
educativas en plazas vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de
reorganizacion, de acuerdo al Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, por el cual
establece que la organizacién de la planta de personal se hara con el fin de lograr la
ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el
incremento de la eficiencia.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio por el proceso de reorganizacion y en aras de atender situaciones
administrativas.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Valdivia, se identificé en el
Centro Educativo Rural La Paulina sede La Barca Cautiva, una (1) plaza docente
sobrante en el nivel de Basica Primaria, la cual debe ser trasladada para el nivel de
Basica Primaria en el mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Valdivia, se identificé una (1) plaza docente faltante en Institucion Educativa Rural Marco
A. Rojo sede Centro Educativo Rural Pensilvania en el nivel de Basica Primaria en todas
las areas

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en el Municipio de Valdivia, la plaza docente oficial
que se describe a continuacién

CODIGO NIVEL-
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZA AREA
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA PAULINA | 0853500 Basica

VALDIVIA sede -007 Primaria
LA BARCA CAUTIVA todas

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en

el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Valdivia:

N° DE NIVEL-
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS AREA
INSTITUCION EDUCATIVA MARCO A. ROJO Basica

VALDIVIA sede 1 Primaria
CENTRO EDUCATIVO RURAL PENSILVANIA todas




DECRETO NUMERO HOJAN° 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

TERCERO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educaciéon y archivese copia del
presente Decreto.

ARTICULO CUARTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

T\%lmle

NESTOR DAVID RE$TREPO BONNETT
Secretario de Edudacion de Antioquia

Profesional Direccién de Talento Humano Directora Juridica bsegfetario Administrativo
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Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cafgos del Departamento de Antioquia,
Pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del Departamento
de Antioquia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los
municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto 3020 de 2002, planta
modificada por el Decreto 1626 de 2015.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision discrecional
de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se requiera el traslado de
un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o dentro del mismo
departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un servicio
continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad v, iii) traslado por solicitud del docente o
directivo interesado.

* El Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Articulo 2.4.5.1.1, reglamenta el proceso de traslados
ordinarios con el fin de garantizar igualdad de oportunidades, transparencia y-agilidad en la adopcion
de los procedimientos y decisiones en los traslados.

* En tal sentido, mediante el Decreto 2017070003989 del 09 de Octubre de 2017, el Secretario de
Educacidn de Antioquia, convocé el Proceso Ordinario de traslados vigencia 2017-2018, para Docentesy
Directivos Docentes pertenecientes a la Planta Global del Departamento de Antioquia.

* Los Docentes que se trasladan mediante este acto administrativo, radicaron oportunamente solicitud
de traslado, por lo cual el Comité de Traslados estudid dichas peticiones y de acuerdo con las vacantes
provistas, aprobd las mismas, siendo procedente la reubicacion de algunos Docentes vinculados en
Provisionalidad, para dar curso al proceso de traslados ordinarios 2017-2018.

Por:lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones, a plaza vacante definitiva, a los Docentes que
seguidamente se relacionan:

INSTITUCION VIENE DE LA
DOCENTE CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO PLAZA NIVEL AREA e REEDMEPLAZO INSTITUCION
QUEVA EDUCATVA
1 | RUBY SORANNY 1.044.502.220 | Normalista 1E. LA ESTRELLA 0377500-046 | Basica primaria Todas CONSUELO DEL 1E. SAN JOSE
VILLA Superior BERNARDO CARMEN Municipio de
ZAPATA ARANGO CARVAJAL SABANALARGA
MACIAS RAMIREZ, quien PLAZA
renuncié 1080600-021
2 | YURY ANDREA 43.704.763 | Lic. En Educacién | I.E. EDRO CALDAS 1299060-061 Basica primaria Todas LUZ ALBA LLE SANTA GEMA
ACEVEDO Basica Enfasis LUIS ALVAREZ JARAMILLO Municipio de
LOAIZA humanidades y CORREA MOLINA BURITICA
lengua Castellana Quien Renuncio Plaza
1081500-001
1ded
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INSTITUCION VIENE DE LA
DOCENTE CEDULA TTUL0 EDUCATIVA |  MUNICIPIO PLAZA NIVEL area | ENREEMPLAZO | ywermycion
QUEVA EDUCATVA
CRISTINA AMPARO 42.683.890 | Normalista I.E.SAN GIRARDOTA 3080000-015 Basica primaria Todas PEDRO AQUILEO | C.E.R.CASA
3 | PANIAGUA Superior ANDRES GIRON PEREA. GRANDE,
GOMEZ Quien Renuncio Municipio de
CONCORDIA
Plaza
1551350-001
4 | CARMEN ELENA 1.035.429.357 | Licenciado en LE.EMILIANO | GIRARDOTA 0292500-027 Basica primaria Todas MARIA NORALBA | C.ER.
ZAPATA Educacién GARCIA HENAO GIRALDO | LOS NUTABES
QUICENO Preescolar Quien Renuncio Municipio de,
VALDIVIA
Plaza,
1080600-021
S | JACOBO ELIAS 88.208.785 | Lic. en Educacion | LE. LA ESTRELLA 0377500-106 Basica primaria Todas AMALIA LE.R. BENILDA
GARCIA Fisica, BERNARDO RESTREPO VALENCIA
JIMENEZ Recreaciény ARANGO ARBOLEDA Municipio
Deporte. MACIAS Quien Renuncio DONMATIAS
Plaza
0707000-014
6 | ANDRES FELIPE 1.214.718.379 | Normalista LE. LUIS BARBOSA 0300510-008 Basica primaria Todas CRUZ NIRIAN 1.E.DONMATIAS
QUINTERO Superior EDUARDO MENA ORJUELA, | Municipio,
GAVIRIA ARIAS REINEL quien pasé a DONMATIAS
otro ente Plaza
Territorial 2374060-051
7 | ANAMARIA 1.048.014.512 | Lic. En educacién | |.E EMILIANO | GIRARDOTA 0292500-034 | Basica primaria Todas TERESA CELINA CERLA
CARVAJAL Basica Con GARCIA ZAPATA GUAMALA
URREGO Enfasis en LONDORO. Municipio,
Matematicas Quien renuncio BETULIA
Plaza,
4382000-003
8 | TATIANA PATRICIA 42.902.675 | Licenciada en I.LE. SAN LUIS COPACABANA 0290730-011 | Coordinador CARLOS 1.E. Cardenal
RODRIGUEZ Educacién Basica | GONZAGA ALBERTO Anibal Mufioz
YEPES. GUEVARA Duque
SANCHEZ. Municipio,
Quien pasaa SANTA ROSA
otro Plaza
establecimiento 6860000-002
9 | CRUZELENA 43.056.490 | Licenciada en 1.E.PBRO. EL SANTUARIO 6970010-024 Bésica primaria Todas GILMA BEATRIZ CER.
BEDOYA Educacion JESUS ARBOLEDA COLORADOS
PEREZ Prescolar ANTONIO HURTADO. Municipio
GOMEZ Quien renuncio GUARNE.
Plaza
2186500-004
10 | GLORIA MARIA 43.411.169 | Licenciada en 1.E.PEDRO CALDAS 1299060-097 | Basica primaria Todas ROSMERY URIBE | I.E. José Maria
MESA educacion Basica | LUIS ALVAREZ VESGA. Obando del
SANCHEZ Primaria CORREA Quien Municipio de
renuncio FREDONIA
Plaza
2820010-042
11 | GLADYS PATRICIA 24.660.168 | Licenciada en 1.E. MANUEL Girardota 3080030-075 Bésica Primaria Todas Amparo de Jesis | L.E. Atanasio
CARDONA PUERTA Educacion Basica | JOSE SIERRA Rivera Angel, Girardot del
Primaria con quien renuncié Municipio de
énfasis en Girardota, plaza
Tecnologia e 3080020-045
Informatica
12 | MARIBEL VANEGAS 1.039.449.276 | Licenciada en 1<) GIRARDOTA 3080020-045 | Basica primaria Todas GLADYS L.E. IGNACIO
CANO Educacién ATANADIO PATRICIA YEPES YEPES -
Preescolar GIRARDOT CARDONA SedeC.E.R.
PUERTA, quien Canaveral
pasa a otro Municipio de
establecimiento REMEDIOS
Plaza
0623100-001
13 { CANO ROJAS 1.033.337.775 | licenciado en 1.E. JOSE Caldas 1299070-065 Docente de Aula | Matemdticas BERNARDO L.e. Benjamin
SEBASTIAN Educacién Basica | MARIA ANTONIO Correa Alvarez
con énfasis en BERNAK GARCIiA de! Municipio de
Mateméticas ALVAREZ, quien | Titiribi, plaza
renuncio 1299070-065
14 | ATENCIA HENAO 1.037.638.247 | Normalista I.E. ANA EVA La Estrella 380000-016 Basica Primaria Todas GLORIA CECILIA LE. Nuestra
ALVARO ANDRES Superior ESCOBAR PATIRO Sefiora del
VANEGAS, quien | Carmen del
renuncié Municipio de
Girardota, plaza
3080010-003
15 | DIANA PATRICIA 1.07.132.520 | Licenciada en L.E. NUESTRA Girardota 3080010-003 Basica Primaria Todas ALVARO ANDRES | LE.R. Presbitero
GONZALEZ MARIN Educacién SENORA DEL ATENCIA HENAO, | Mario Angel del
Especial CARMEN quien pasa a otro | Municipio de
Municipio Argelia, plaza
1901500-002
16 | CARLOS ALBERTO 71.054.342 | Licenciado en LE. SAN LUIS Copacabana 0290730-030 | Docente de Aula | Matemdticas | SANDRA MARIA I.E.R. Palomos
PRESIGA VARGAS Matematicas y GONZAGA QUINTERO del Municipio de
Fisica CORREA, quien Fredonia, plaza
renuncié 1735000-011
17 | PINO ROMERO 54.254.456 | Licenciada en LE. Villa Copacabana 0290710-017 Docente de Aula | Ciencias RAMON I.E. San Luis
MARTHA HERLINDA Biologia y Nueva Naturales y ANSELMO Gonzaga del
Quimica Educacion VALENCIA Municipio de
Ambiental CORDOBA, quien | Santa Fe de
pasa a otro Antioquia, plaza
establecimiento | 0420010-050
18 | MARTHA INES 42684386 | Normalista LE.R.Granjas | Copacabana 0266200-044 Bésica Primaria Todas ERICA MILENA C.E.R. El Llano
VELASQUEZ Superior Infantiles SANTA RUIZ, del Municipio de
ZAPATA quien pasa a otro | Sabanalarga
establecimiento
2de4
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GOBERNACION
INSTITUCION VIENE DE LA
DOCENTE CEDULA TiTuLo EDUCATIVA |  MUNICIPIO pLAZA NIVEL AREA ENREEMPLAZO | insiTucion
QUE VA EDUCATVA
19 | CORREA MUNOZ 42.937.027 | Licenciada en i.E. José Caldas 1299070-120 Basica Primaria Todas Jackeline Chaves | LE. Santo
LUZ ARELY Educacién Maria 8ernal Romero, quien Domingo Savio
Infantil con pasé a otroente | del Municipio de
énfasis en territorial Segovia
Ciencias
Naturalesy
Proteccién al
Medio Ambiente
20 | ROSA EDELMIRA 43.700.309 | Licenciada en 1.E. Colombia | Girardota 0292000-033 | Coordinadora Martha Cecilia I.E. Donmatias
GARCIA COLORADO Educacién Ramirez del Municipio de
Preescolary Acevedo, quien Donmatias
Promocién a la renuncié
Familia

ARTICULO SEGUNDO:

Comunicar el presente acto administrativo a los Servidores Docentes,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto en la hoja de
vida de los Docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Secretario de Edugaciéon
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Proybd(6: M; Luci{Car‘;a imé e\H .

Reviso: TeresitagAguitar Garcia

Directora Juridica
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Aprobd: Jufn Eugenio Maya Lema

Subsecggflario Administrativo
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“Por medio delcual se efectia un nombramiento en un empleo de periodo fijo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 1474 de 2011, en su articulo 8, modificé la designacion de los responsables
del control interno de las entidades estatales de la rama ejecutiva del nivel
territorial, establecida en el articulo 11 de la Ley 87 de 1993, quedando de esta
manera:

“Articulo 8°. Designacion de responsable del control interno.

()

Cuando se trate de entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, la designacion
se hara por la maxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial. Este
funcionario sera designado por un periodo fijo de cuatro afios, en la mitad del
respectivo periodo del alcalde o gobernador.”

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar al doctor OMEIRO ANTONIO PUERTA ZAPATA,
identificado con cédula de ciudadania numero 70.126.132, en la plaza de empleo
ASESOR CONTROL INTERNO, Codigo 105, Grado 02, adscrito a la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO — ESE HOSPITAL CARISMA, a partir de la posesion hasta el 31 de
Diciembre de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

UM PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

‘Aprobd: _
Natalia Jcip Sierra Palacio
Secretaylo de Despacho (E)

Elaboré: ( o) | Revisé:
Isabel Paulina Castrillé Olga Lucia Giraldo G.
e T e e .
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(19/12/2017)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE EL REPRESENTANTE
LEGAL DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto Nacional
numero 1529 del 12 de julio de 1990, inscribase en el expe'diente de la
entidad denominada CORPORACION PARA LA EDUCACION “COPE”,
con domicilio en el Municipio de Medellin - Antioquia, el nombre de la
sefiora CONSUELO AMAYA LOPEZ, identificada con la cédula de
ciudadania numero 21.953.643, como Representante Legal de la
Corporacion en su calidad de Directora Ejecutiva para el trienio 2018 -
2020, de conformidad con el Acta nimero 164 de la reunidon ordinaria

de la junta directiva del 01 de diciembre de 2017, y el articulo 7 de los
estatutos de la entidad.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por la sefiora
CONSUELO AMAYA LOPEZ, representante legal de la entidad,

mediante oficio con radicado numero 2017010469702 del 14 de
diciembre de 2017. !

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados,
surtido el tramite produce efectos legales.

Dado en Medellin el 19/12/2017

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%J?mv@ /Zf’u

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyectd: Alexander Ortega P - Profesional Universitario

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Codigo Postal 050015

Este documento esté firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Goberacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas enlafey 527 de 1999. No. 163.209 - 1 vez
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de enero del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




